


             

                           

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





             

คำนำ  

  รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการปฏิบัติงาน

ตามนโยบายของ นายสยาม  ชูพนม นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพนม ในรอบระยะเวลา 1 

ปีงบประมาณ เริ่มตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ

ตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลพนม ตามพระราชบัญญัติ     

สภาตำบลและองค์การบรหิารส่วนตำบล  พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเตมิถงึ (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 

มาตรา 58/5 ไดก้ำหนดให้นายกองค์การบรหิารส่วนตำบล จัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม

นโยบายที่ไดแ้ถลงไวต่้อสภาองค์การบรหิารส่วนตำบลเป็นประจำทุกป ี

  องค์การบรหิารส่วนตำบลพนม หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานแสดงผลการปฏบิัตงิานตาม

นโยบายของนายกองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับนี้ จะเป็นอีก

หนึ่งช่องทางที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับดูแลการบริหารจัดการของ

องค์การบรหิารส่วนตำบลพนม ตามหลักธรรมภบิาลต่อไป 
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นายสยาม  ชูพนม ได้รับเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลพนม ในการ

เลือกตั้งเมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2564 และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้ง

นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม เมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๔   

ตามบทบัญญัติในมาตรา 58/5 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร

ส่วนตำบล  พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 กำหนดไว้ว่า ก่อนนายก

องค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภา

องค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบรหิาร

ส่วนตำบลโดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การ

บริหารส่วนตำบล  ซึ่งนายสยาม  ชูพนม นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม ไดแ้ถลงนโยบายต่อสภา

องค์การบริหารส่วนตำบลพนม  ในการประชุมสมัยสามัญสมัยที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 4 มกราคม 

2565  

  ตามบทบัญญัติในมาตรา 58/5 วรรคห้า แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ

บรหิารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไ้ขเพิ่มเตมิถงึ (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2552 กำหนดใหน้ายกองค์การ

บรหิารส่วนตำบลจัดทำรายงานแสดงผลการปฏบิัตงิานตามนโยบายที่ไดแ้ถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี และวรรคหก กำหนดให้คำแถลงนโยบายและรายงานแสดงผลการ

ปฏบิัตงิานตามนโยบายใหป้ระกาศไว ้โดยเปดิเผย ณ ที่ทำการองค์การบรหิารส่วนตำบลดว้ย 
 

 

 

1. เพื่อรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาท้องถิ่น เพื่อให้สภา

ทอ้งถิ่นและประชาชนทราบตามที่กฎหมายบัญญัตไิว ้

2. เพื่อรายงานการรับ – จ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้สภาท้องถิ่นและ

ประชาชนทราบ 

3. เพื่อให้การบริหารงานเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ

บรหิารจัดการที่ด ีพ.ศ. 2546 ดา้นความโปร่งใสตรวจสอบได ้

 

ส่วนท่ี 1 

 

 

 

2. วัตถุประสงค์ 

 

1. หลักการและเหตุผล 
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๑. นโยบายดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 

๒. นโยบายดา้นการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรมและกฬีา 

  ๓. นโยบายดา้นการเมอืง การปกครองและการบรหิาร 

  ๔. นโยบายดา้นเศรษฐกจิ  

  ๕. นโยบายดา้นสาธารณสุข  

โดยสรุปสาระสำคัญของนโยบายทีก่ล่าวมาเบื้องตน้ดังนี้ 

      ๑. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

   ๑.๑ ดำเนินการก่อสรา้ง ซ่อมแซมถนนสายหลักและถนนเพื่อการเกษตรใหเ้ป็นถนนที่มี

คุณภาพมาตรฐาน เพื่อให้ประชาชนสามารถใช้ สัญจรไปมาได้อย่างสะดวกและปลอดภัย โดยจัดลำดับ

ความสำคัญของการแกป้ัญหา ตามความตอ้งการของประชาคม 

๑.๒ ขยายและปรับปรุง เขตไฟฟา้สาธารณะ เพิ่มเตมิใหไ้ดอ้ย่างทั่วถงึ  

๑.๓ ดำเนินการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างตามถนน ชุมชน เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สนิของประชาชน 

๑.๔ สรา้งและบำรุงรักษาแหล่งนำ้ ใหเ้พยีงพอต่อการอุปโภค  บรโิภค 

๑.๕ สร้างและปรับปรุงกระบวนการผลิตประปาหมู่บ้าน ให้มีความสะอาดและ

ครอบคลุมทั่วถงึทัง้ตำบล 

 ๒. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและกฬีา 

๒.๑ ให้การสนับสนุนการศึกษาระดับปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร

ส่วนตำบลพนม โดยการพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้ พัฒนาครูผู้สอน สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ที่ส่งเสริม

การเรียนการสอน สร้างสิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ของเด็กเพื่อเป็นพื้นฐาน นำไปสู่การพัฒนาด้าน

การศกึษาในระดับสูงต่อไป 

๒.๒ ส่งเสรมิให้มกีารแข่งขันกฬีาและออกกำลังกาย โดยจัดการแข่งขันกีฬาตำบลจัดให้

มีสนามเพื่อการเล่นกีฬาและออกกำลังกาย สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ การกีฬาและกิจกรรมอื่น ๆ ในด้าน

ของกฬีา  

๒.๓ ส่งเสรมิ สนับสนุนการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณทีอ้งถิ่น 

๒.๔ ส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาและกิจกรรมวันสำคัญทางราชการอย่าง

สม่ำเสมอ  

นโยบายการบรหิารงานของนายกองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม 

ท่ีได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม 

ในการประชมุสมัยสามัญ สมัยท่ี 1/2565 เมือ่วันท่ี 4 มกราคม 2565 

 

ส่วนท่ี 2 
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๒.๕ ร่วมกับประชาชน ผู้นำหมู่บ้าน จัดงานประเพณีต่างๆ หรือสนับสนุนงบประมาณ

อย่างต่อเนื่องในการจัดกิจกรรม  

 ๓. นโยบายด้านการเมอืง การปกครองและการบรหิาร 

๓.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ เป็น

ประมุข โดยการส่งเสริมการบริหารงานโดยประชาชนมีส่วนร่วม รับฟังความคิดเห็นของประชาชนโดย

ยดึถอืมตจิากที่ประชุมประชาคมทัง้ในระดับหมู่บา้นและระดับตำบล 

๓.๒ ส่งเสริม ชุมชนเข้มแข็ง โดยให้การสนับสนุนในการทำกิจกรรมของประชาคม

ส่งเสริมให้มีการประชุมในการแก้ไขปัญหาพื้นฐานของประชาชน เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมี

ประสทิธภิาพ 

   ๓.๓ เพิ่มประสทิธภิาพการจัดเก็บรายได้ โดยการพัฒนาการจัดเก็บภาษีของทอ้งถิ่น ให้

เป็นไปอย่างทั่วถงึ ถูกตอ้งและเป็นธรรม 

๓.๔ พัฒนาระบบการบรกิารประชาชนใหม้ีความสะดวก รวดเร็ว ลดขั้นตอนการทำงาน 

เพื่อใหป้ระชาชนประทับใจที่เขา้มารับบรกิาร 

๓.๕ ส่งเสรมิให้มีการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภา ฯ และพนักงานให้มีความรู้ 

ความสามารถ และมีประสบการณ์ในการทำงานมากขึ้น เพื่อสนองตอบความต้องการของประชาชนได้

อย่างมปีระสทิธภิาพ 

 ๔. นโยบายด้านเศรษฐกจิ  

   ๔.๑ สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ภายในตำบลเพื่อสรา้งงานสรา้งอาชีพ สรา้งรายได ้

๔.๒ จัดการการส่งเสริมการจัดกิจกรรม และการพัฒนาศักยภาพ จัดกิจกรรม                    

ใหค้วามรูแ้ก่กลุ่มอาชีพ เสรมิทักษะในการทำงานใหเ้ขม้แข็ง และมปีระสทิธภิาพ 

   ๔.๓ ประสานงานกับหน่วยงานอื่นในการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้ความ

ช่วยเหลอืกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 

  ๔.๔ ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน แบบชุมชน

พึง่ตนเอง 

 ๕. นโยบายด้านสาธารณสุข  

๕.๑ เฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา พร้อมป้องกันโรคติดต่อต่าง ๆ ตามประกาศของทาง

ราชการอย่าง สม่ำเสมอและรวดเร็ว  

๕.๒ สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน กจิกรรมการดำเนินงานของ อสม.เพื่อขับเคลื่อน

การทำงานดา้นสุขภาพใหก้ับประชาชน 

๕.๓ มุ่งเนน้กิจกรรมเสริมสรา้งสุขภาพที่แข็งแรง เช่น กจิกรรมออกกำลังกายการตรวจ

สุขภาพประจำป ี

๕.๔ สนับสนุนงบประมาณตามโครงการดา้นงานสาธารณสุข  

๕.5 สนับสนุนการแกไ้ขปัญหาดา้นยาเสพตดิทุกรูปแบบ 
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  จากนโยบายข้างต้น เป็นการกำหนดนโยบายในการที่จะบริหารและพัฒนาอยู่บน

พื้นฐานของความจริง ที่จะแก้ไขปัญหาและสนองตอบความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในทุก ๆ

ด้าน เพื่อให้การดำเนินการบรรลุเป้าหมายตามกรอบนโยบายที่กำหนดและอยู่ในอำนาจหน้าที่ของ

องค์การบรหิารส่วนตำบลพนม 

  กระผม นายสยาม ชูพนม นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม ขอให้คำม่ันสัญญาต่อ

สภาองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม อันทรงเกยีรตแิห่งนี้ว่า ช่วงระยะเวลา ๔ ปี นับตัง้แต่นี้ไป กระผมจะ

มุ่งบริหารราชการองค์การบริหารส่วนตำบลพนม ให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแนวนโยบายที่ได้

แถลงต่อสภาแห่งนี้ โดยจะยึดประโยชน์และความอยู่ดีมีสุขของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน

ตำบลพนมเป็นสำคัญ 
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จากการกำหนดนโยบายในการบรหิารและพัฒนา เพื่อแก้ไขปัญหาและสนองตอบความ

ตอ้งการของประชาชนในเขตองค์การบรหิารส่วนตำบลพนมในทุก ๆ ดา้น โดยในการดำเนนิการใหบ้รรลุ

เป้าหมายตามกรอบนโยบายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินการให้นำไปสู่การปฏิบัติได้ทั้งในเชิงปริมาณ 

และเชิงคุณภาพ ดังนี้ 

1. การดำเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1. การบุกเบิก ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุงถนน พัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้

มาตรฐาน 

  2. การพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค ขยายเขตไฟฟา้ ตดิตัง้ไฟฟา้สาธารณะ 

  3. การจัดหาแหล่งน้ำ ขุดลอกคลอง ขุดสระเก็บน้ำ ขุดเจาะบ่อบาดาล สร้างระบบ

ประปา การบรหิารจัดการนำ้ 

2. การดำเนินงานด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและกฬีา 

1. การส่งเสริม การสนับสนุน การศึกษา การพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้ พัฒนา

ครูผู้สอน สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ที่ส่งเสริมการเรียนการสอน เพื่อเป็นพื้นฐานนำไปสู่การพัฒนาด้าน

การศกึษาในระดับสูงต่อไป 

๒. การส่งเสริมด้านการกีฬา การออกกำลังกาย การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ การกีฬา

และกจิกรรมอื่น ๆ ในดา้นของกฬีา  

๓. การส่งเสรมิ สนับสนุนการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณทีอ้งถิ่น 

๔. การส่งเสริมงานราชพิธี  งานรัฐพิธี และการส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญทาง

พระพุทธศาสนา  

3. การดำเนินการด้านการเมอืง การปกครองและการบรหิาร 

๑. การส่งเสรมิการปกปอ้งและเชิดชูสถาบันหลักของชาตแิละผู้ทำคุณประโยชน์  

๒. การส่งเสริมการทำกจิกรรมของประชาคม การประชุมเพื่อรับฟังความคดิเห็นในการ

แกไ้ขปัญหาพื้นฐานของประชาชน เพื่อใหก้ารพัฒนาทอ้งถิ่นอย่างมปีระสทิธภิาพ 

๓. การพัฒนาระบบการบริการประชาชนให้มีความสะดวก รวดเร็ว ลดขั้นตอน                   

การทำงาน เพื่อใหป้ระชาชนประทับใจที่เข้ามารับบรกิาร 

การประเมนิผลและการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏบิัติในเชงิปรมิาณ 

และเชงิคุณภาพ 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

ส่วนท่ี 3 

 

 

 



6 
 

 
 

การปฏบิัตงิานขององค์การบรหิารส่วนตำบลพนม  

ยดึหลักการบรหิารงานตามหลักธรรมาภบิาล 6 ประการ ดงัน้ี 

 

4. การส่งเสริมให้มีการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ และพนักงานให้มี

ความรู้ ความสามารถ และมีประสบการณ์ในการทำงานมากขึ้น เพื่อสนองตอบความต้องการ               

ของประชาชนไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

4. การดำเนินการด้านเศรษฐกจิ  

   ๑. การส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เพื่อเป็นการสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้าง

รายได ้

2. การส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ และการจัดกิจกรรมให้ความรู้แก่กลุ่ม

อาชีพต่าง ๆ เพือ่เสรมิสรา้งทักษะในการทำงานใหเ้ขม้แข็ง และมปีระสทิธภิาพ 

  3.การส่งเสรมิระบบเศรษฐกจิ การสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน แบบชุมชนพึ่งตนเอง 

5. การดำเนินการด้านสาธารณสุข  

๑. การเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา พร้อมป้องกันโรคติดต่อต่าง ๆ ตามประกาศของทาง

ราชการอย่างสม่ำเสมอและรวดเร็ว  

๒. การสนับสนุนการดำเนนิงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์การบริหารส่วน

ตำบลพนม เพื่อขับเคลื่อนการดำเนนิงานดา้นสุขภาพให้กับประชาชน 

๓. การมุ่งเน้นกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาพที่แข็งแรง เช่น กิจกรรมออกกำลังกาย                  

การตรวจสุขภาพประจำปี 

๔. การสนับสนุนงบประมาณตามโครงการดา้นงานสาธารณสุข  

๕. การสนับสนุนการแกไ้ขปัญหาดา้นยาเสพตดิทุกรูปแบบ 
 

 

 

 

 

     ๑. หลักนิติธรรม : องค์การบริหารส่วนตำบลควรบริหารและดำเนินงานภายใต้ระเบียบ 

กฎหมาย ที่กำหนดไว ้และออกขอ้บัญญัตซิึ่งเป็นที่ยอมรับของประชาชน  เช่น 

๑.๑ มีการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตามวิธกีารและขั้นตอนที่ถูกต้อง

ตามระเบยีบ 

  ๑.๒ มีการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายตามวิธีการและขั้นตอนที่ถูกต้องตาม

ระเบยีบ 

  ๑.๓ มกีารจัดซื้อจัดจา้งตามวธิกีารและขัน้ตอนที่ถูกตอ้งตามระเบยีบ 

  ๑.๔ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมในการจัดทำข้อบัญญัติขององค์การบริหาร

ส่วนตำบล เพื่อใหป้ระชาชนยอมรับในขอ้บัญญัตนัิน้ 
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     ๒. หลักคุณธรรม : องค์การบริหารส่วนตำบลควรบริหารและดำเนินงานด้วยความเป็น

ธรรมเสมอภาคและเท่าเทยีมกัน เช่น 

  ๒.๑ มีการจัดสรรโครงการและงบประมาณลงหมู่บ้าน ด้วยความเป็นธรรมตามเหตุผล 

และความจำเป็น โดยยดึประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญ ไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนและพวกพอ้ง 

  ๒.๒ มีการบริหารงานด้วยคุณธรรม ยึดความสงบสุข และสันติสุขเป็นสำคัญ ไม่ใช้

อำนาจหรืออทิธพิลบังคับข่มขู่ 

  ๒.๓ มกีารบริหารงานบุคคลพจิารณาความดีความชอบของพนักงานส่วนตำบล โดยยึด

หลักคุณธรรม 

     ๓. หลักความโปร่งใส : องค์การบริหารส่วนตำบลต้องบริหารงานและดำเนินงานโดย

เปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ ให้ประชาคมทราบ เช่น แผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประกาศการจัดซื้อจัดจ้าง บัญชีรายรับ–รายจ่าย ขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นต้น การเปิดเผย

ขอ้มูลโดยวธิกีารต่อไปนี้ 

  ๓.๑ การปดิประกาศ 

  ๓.๒ การประชุมช้ีแจง 

  ๓.๓ การแจกเอกสาร 

  ๓.๔ การประกาศข่าวสารต่าง ๆ  ของทางราชการ ตามหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน 

     ๔. หลักการมีส่วนร่วม : องค์การบริหารส่วนตำบลควรบริหารและดำเนินงาน โดยให้

ประชาชนเขา้มามสี่วนร่วม  เช่น   

  ๔.๑ เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมเสนอปัญหาและความต้องการ(หรือโครงการ)  

เพื่อจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

  ๔.๒ การจัดตัง้ตัวแทนชุมชนร่วมเป็นกรรมการในการจัดซื้อจัดจ้าง 

  ๔.๓ จัดตัง้อาสาสมัครชุมชนเพื่อพัฒนาทอ้งถิ่น 

     ๕. หลักความคุ้มค่า : องค์การบริหารส่วนตำบลควรบริหารและดำเนินงานด้วยความ

ประหยัด และคำนงึถงึความคุม้ค่าของเงนิหรอืทรัพยากรที่ใช้ไป เช่น 

  ๕.๑ มกีารตัง้งบประมาณและจัดซื้อจัดจา้งในราคาที่เหมาะสม ไม่สูงเกินความเป็นจริง 

  ๕.๒ มกีารใหบ้รกิารดว้ยความรวดเร็ว 

  ๕.๓ จัดเจ้าหน้าที่ เพื่ออำนวยความสะดวกทั่วไปให้แก่ประชาชนที่มาขอรับบริการจาก  

องค์การบรหิารสว่นตำบล 

  ๕.๔  มีการจัดเจ้าหน้าที่เพื่อให้คำปรึกษาแก่ประชาชนที่มาขอรับบริการสาธารณะจาก  

องค์การบรหิารส่วนตำบล 
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วิสัยทัศน ์พันธกจิ และเป้าประสงค์ 
 

 

     ๖. หลักความรับผิดชอบ : องค์การบริหารส่วนตำบลควรบริหารและดำเนินงาน โดยยึด

เอาผลประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนเป็นสำคัญ เช่น 

  ๖.๑ มกีารจัดรับฟังความคดิเห็นจากประชาชนหรือผู้มีส่วนได้เสยีโดยตรง แลว้นำข้อมูล

ที่ไดจ้ากการรับฟงัมาเป็นขอ้มูลประกอบการตัดสนิใจ เพื่อใหเ้กดิประโยชน์สูงสุดต่อส่วนรวม 

๖.๒ มกีารจัดทำเอกสารหรอืจัดเวทปีระชาคม 

๖.๓  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเห็นในเรื่องต่าง ๆ 

๖.๔  มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหาร

ส่วนตำบล เช่น มีการรับฟังความคิดเห็น หรอืขอ้ต ิ– ชม มช่ีองทางหรอืตูรั้บความคดิเห็น จากประชาชน  

มีแบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชน “การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน

ตำบล ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้

คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล การจัดทำ

งบประมาณการจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูล

ข่าวสาร ทั้งนี้ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น และหลักเกณฑ์วิธีการที่

กระทรวงมหาดไทยกำหนด” เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายดังต่อไปนี้ 

๑. เกดิประโยชน์สุขของประชาชน 

  ๒. เกดิผลสัมฤทธิ์ต่อภารกจิของรัฐ 

  ๓. มปีระสทิธภิาพและเกดิความคุ้มค่าในเชิงภารกจิของรัฐ 

  ๔. ไม่มขีัน้ตอนการปฏบิัตงิานเกนิความจำเป็น 

  ๕. มกีารปรับปรุงภารกจิของส่วนราชการใหท้ันต่อสถานการณ์ 

  ๖. ประชาชนไดรั้บการอำนวยความสะดวกและไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการ 

  ๗. มกีารประเมนิผลการปฏบิัตริาชการอย่างสม่ำเสมอ 

  

 

1. วสิัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบรหิารส่วนตำบลพนม (Vision) 

 “บา้นเมอืงน่าอยู่ ชุมชนเขม้แข็ง” 

     บ้านเมอืงน่าอยู ่

 1. การคมนาคมสะดวก 

 2. ประชาชนมคีุณภาพชีวติที่ด ี

 3. สังคมอยู่กนัอย่างเอื้ออาทร 

 4. ไดรั้บความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สนิ 

     ชุมชนเข้มแข็ง 

 1. เป็นชุมชนปลอดยาเสพตดิ 
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2. พันธกจิ 

 1. พัฒนาเสน้ทางคมนาคมใหไ้ดม้าตรฐาน และครอบคลมุทกุพื้นที่ 

 2. พัฒนาแหล่งน้ำใหไ้ดม้าตรฐาน และเพยีงพอต่อความตอ้งการของประชาชน 

 3. สรา้งความเข้มแข็ง และรักษาความสงบเรยีบรอ้ยในชุมชน  

 4. ส่งเสรมิ สนับสนุนการบรกิารดา้นสาธารณสุข  

 5. ส่งเสรมิ สนับสนุนการพัฒนาดา้นคุณภาพชีวติ 

 6. ส่งเสรมิสนับสนุนการจัดการศกึษาให้ไดม้าตรฐาน  

 7. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรมทางดา้นศลิปวัฒนธรรม และการกฬีา 

 8. ส่งเสรมิ อนุรักษ์ และฟื้นฟูดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม  

 9. พัฒนาศักยภาพการบรหิารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลพนม 

3. เป้าประสงค์ 

 1. การคมนาคมมคีวามสะดวกรวดเร็ว 

 2. ประชาชนมนีำ้เพื่อการอุปโภคบรโิภคและการเกษตรที่เพยีงพอ  

 3. ประชาชนมชีีวติความเป็นอยู่ที่ดขีึ้น มคีวามปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สนิ 

 4. ประชาชนมอีาชีพและรายไดอ้ย่างเพยีงพอ 

 5. พัฒนาการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรม การกฬีา และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

 6. การบริหารจัดการขององค์กรและการบริการประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็ว 

โปร่งใส 
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การประเมนิผลการนำแผนพัฒนาไปปฏบิัตใินเชงิปรมิาณ 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 

ตามแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน 

ท่ีนำไปจัดทำ

งบประมาณ 
ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคม 35 24 68.57 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำอุปโภคบรโิภค 7 1 14.29 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 33 11 33.33 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา 21 4 19.05 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิปวัฒนธรรม 

นันทนาการ และสิ่งแวดลอ้ม 

11 3 27.27 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบรหิารจัดการองค์กรที่ดี 26 11 42.31 

รวม 133 54 39.85 
 

 สรุป 

  จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ป ี2566  จำนวน  133  โครงการ 

   จำนวนโครงการที่ไดป้ฏบิัต ิ จำนวน  54 โครงการ    

   คดิเป็นรอ้ยละ  39.85  

(ขอ้มูลนำมาจาก : รายงานการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลพนม) 

 

 

 

 

 

 

 
 

รายงานแสดงผลการปฏบัิติงานตามนโยบาย 

ของนายกองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  

 

ส่วนท่ี 4 
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๑. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

  ได้ดำเนินการก่อสร้างและบำรุงรักษาถนนให้อยู่ในสภาพดี สามารถอำนวยความ

สะดวกให้แก่ประชาชนได้สัญจรไปมาอย่างสะดวกและเกิดความปลอดภัย รวมถึงการสร้าง การ

บำรุงรักษาไฟสาธารณะให้อยู่ในสภาพที่ดี และการปรับปรุงมาตรฐานการผลิตน้ำประปาให้มีคุณภาพ 

การส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างและบำรุงรักษาแหล่งน้ำ บำรุงรักษาทางระบายน้ำเพื่อแก้ไขปัญหา

น้ำท่วมขังในชุมชนได้อย่างเป็นระบบและเหมาะสมกับพื้นที่ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการ

ดำเนินการให้บรรลุเป้าหมายตามกรอบนโยบายด้านโครงสรา้งพื้นฐาน ที่สามารนำไปสู่การปฏบิัติในเชิง

ปริมาณ และเชิงคุณภาพ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วน

ตำบลพนม จำนวน 3 ยุทธศาสตร์ 26 โครงการ ดังนี้ 

 

 

ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณที่

เบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอย 2 หมู่ที่ 9 บา้นใหญ่ 171,000 167,000 เงินรายได้ 

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอย 6 หมู่ที่ 11  บา้น

ทุ่งเจรญิ 

309,000 307,000 เงินรายได้ 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยรวมใจ หมู่ที่ 5 บ้าน

บางโก 

477,000 473,000 เงินรายได้ 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยสมบูรณ์ หมู่ที่ 4 

บา้นบางไมเ้พาะ 

273,000 271,000 เงินรายได้ 

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยสาคลี่พัฒนา 2 หมู่ที่ 

10 บา้นสาคลี่ 

282,000 279,000 เงินรายได้ 

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายเช่ียวหมอน – รุ่งเรอืง 

หมู่ที่ 8 บา้นเช่ียวหมอน 

479,000 472,000 เงินรายได้ 

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายทุ่งถั่ว หมู่ที่ 9 บา้น

ใหญ ่

494,000 492,000 เงินรายได้ 

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบางปง - บางนลิ หมู่

ที่ 12 บา้นบางนลิ                                                                   

198,000 196,000 เงินรายได้ 

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบา้นใหญ ่- บางนลิ 

หมู่ที่ 12 บ้านบางนลิ 

347,000 345,000 เงินรายได้ 

 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคม 

ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบกิจ่ายงบประมาณ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (จ่ายจากเงินรายได้ เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินสะสม) 
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ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณที่

เบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

10 โครงก่อสรา้งถนน คสล.สายศลิากายสทิธิ ์หมู่ที่ 7 

บา้นแสนสุขประชารักษ์ 

491,000 487,000 เงินรายได้ 

11 โครงการก่อสรา้งถนน คสล.สายสะพานทหาร เช่ือมต่อถนน

ลำคลองศก หมู่ที่ 6 บา้นลูกเดอืน 

493,000 489,000 เงินรายได้ 

12 

 

โครงการก่อสรา้งถนน คสล.ซอยสวนปาล์ม 1 หมู่ที่ 9  

บา้นใหญ ่

327,000 325,000 เงินสะสม 

13 โครงการก่อสรา้งถนน คสล.ซอยสาคลี่พัฒนา 6 หมู่ที่ 10 

บา้นสาคลี ่

440,000 438,000 เงินสะสม 

14 โครงการก่อสรา้งถนน คสล.สายตาลเดี่ยว หมู่ที่ 7 บา้น

แสนสุขประชารักษ ์

482,000 480,000 เงินสะสม 

15 โครงการก่อสรา้งถนน คสล.สายถำ้โกบ หมู่ที่ 5 บา้นบางโก 495,000 493,000 เงินสะสม 

16 โครงการก่อสรา้งถนน คสล.สายบางปง – บา้นตารงค์ หมู่ที่ 

8 บา้นเช่ียวหมอน 

495,000 493,000 เงินสะสม 

17 โครงการซ่อมแซมถนนสายวังดนิสอ - หว้ยหบี  หมู่ที่ 5 

บา้นบางโก 

418,000 417,000 เงินสะสม 

18 โครงการซ่อมแซมถนนสายหว้ยหบี หมู่ที่ 4 เช่ือม ต่อหมู่ที่ 

5 บา้นบางโก 

58,000 58,000 เงินสะสม 

19 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยบางไมเ้พาะ หมู่ที่ 4 

บา้นบางไมเ้พาะ 

479,000 477,000 เงินสะสม 

20 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายเช่ียวหมอน – รุ่งเรือง 

หมู่ที่ 8 บา้นเช่ียวหมอน 

499,000 497,000 เงินสะสม 

21 โครงการก่อสรา้งถนน คสล. สายบา้นลูกช้าง หมู่ที่ 7 บา้น

แสนสุขประชารักษ ์

3,456,000 2,739,999 เงินอุดหนุน

เฉพาะกจิ 

22 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายแสนสุขประชารักษ์ 

จากถนน 401 หมู่ที่ 7 บา้นแสนสขุ ฯ เช่ือมต่อหมู่ที่ 1 

ตำบลพลูเถื่อน อำเภอพนม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

1,155,000 939,999 เงินอุดหนุน

เฉพาะกจิ 

23 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบางปง – ทุ่งถั่ว หมู่ที่ 

8,9,12 ตำบลพนม อำเภอพนม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

1,631,000 1,625,999 เงินอุดหนุน

เฉพาะกจิ 

24 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายควนยูง หมู่ที่ 4,5,11

ตำบลพนม เช่ือมต่อหมู่ที่ 1 ตำบลพลูเถื่อน                                                                  

666,000 518,999 เงินอุดหนุน

เฉพาะกจิ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคม 
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ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณ

ท่ีเบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

1 โครงการปรับปรุงระบบประปา หมู่ที่ 4 บา้นบาง 

ไมเ้พาะ 

80,000 80,000 เงินรายได้ 

 
 

 

 

ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณที่

เบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

1 โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้าส่องสว่าง หมู่ที่ 6 บ้านลกูเดอืน 484,000 480,000 เงินรายได้ 

 

๒. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและกฬีา 

  ได้ดำเนินการสนับสนุนให้ประชาชนในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลพนม ได้รับ

โอกาสเท่าเทียมกันที่จะเรียนรู้ตลอดชีวิต ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กนักเรียน สถานศึกษาในเขตพื้นที่  

ได้รับการศึกษาเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม โดยนำหลักพุทธศาสนาและหลักธรรมเป็นแนวทางให้ประชาชนดำเนินชีวิตส่งเสริมและ

สนับสนุนการรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมของท้องถิ่น อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็น

แหล่งเรียนรู้ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการดำเนินการให้บรรลุเป้าหมายตามนโยบายด้าน

การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและกีฬา ที่สามารนำไปสู่การปฏิบัติในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ตาม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบรหิารส่วนตำบลพนม จำนวน 2 ยุทธศาสตร์ 

7 โครงการ ดังนี้ 

 

 
 

ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณที่

เบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

1 โครการส่งเสรมิการแข่งขันทักษะวิชาการ 10,000 0.00 เงินรายได้ 

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิารสถานศกึษา 695,000 674,228 เงินอุดหนุน 

3 ค่าจัดซื้ออาหารเสรมิ (นม) 798,000 762,802.05 เงินอุดหนุน 

4 โครงการอุดหนุนโรงเรยีน สังกัดสำนักคณะกรรมการ

การศกึษาขัน้พื้นฐาน (สพฐ.) 

1,943,200 1,551,740 เงินอุดหนนุ 

 

 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาแหล่งน้ำอุปโภคบรโิภค  

3. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาสังคม 

      

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
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ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณที่

เบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

1 โครงการแข่งขันกฬีาตำบลพนม 140,000 123,365 เงินรายได้ 

2 โครงการจัดส่งนักกฬีาเข้าร่วมการแข่งขันในระดับอำเภอระดับ

จังหวัด หรอื หน่วยงานอื่น ๆ  

130,000 120,160 เงินรายได้ 

3 โครงการอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ผู้รับผิดชอบจัด 

การแข่งขันกรฑีานักเรยีน นักศกึษาและประชาชนอำเภอพนม 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

100,000 99,951.20 เงินรายได้ 

4 โครงการส่งเสริมการจัดการขยะอย่างถูกสุขลักษณะโดยชุมชน 20,000 20,000 กองทุนหลักประกัน

สุขภาพ อบต.พนม 

 

3. นโยบายด้านการเมอืง การปกครองและการบรหิาร 

  ได้ดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุน พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพนม ให้มี

หลักการบรหิารบ้านเมอืงที่ด(ีGood Governance) โดยยึดหลักธรรมาภิบาลพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ

องค์การบริหารส่วนตำบลพนม ให้มีศักยภาพภาพในการปฏิบัติงานเพื่อการบริการสาธารณะให้ได้

มาตรฐานและมีประสิทธิภาพประสิทธิผลยิ่งขึ้น ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ติดตามและตรวจการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบล

พนม รวมถึงการส่งเสริมและการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ให้ประชาชนได้ทราบอย่างทั่งถึง โดยใน

ปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการดำเนินการให้บรรลุเป้าหมายตามนโยบายด้านการเมือง การปกครอง

และการบริหาร ที่สามารนำไปสู่การปฏิบัติในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา

ในแผนพัฒนาทอ้งถิ่น ขององค์การบรหิารส่วนตำบลพนม จำนวน 2 ยุทธศาสตร์ 4 โครงการ ดังนี้ 
 

 

 
 

ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณ

ท่ีเบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการทำแผนชุมชน เพื่อ

จัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

15,000 

 

650 เงินรายได้ 

2 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานรัฐพธิแีละงานวันสำคัญของชาติ 20,000 9,030 เงินรายได้ 

3 โครงการเลอืกตัง้ผู้บริหาร/สมาชิกสภา อบต.  30,000 0.00 เงินรายได้ 

4 โครงการสนับสนุนงานราชพธิรัีฐพธิี 30,000 30,000 เงินรายได้ 

4 เงนิสมทบกองทุนประกันสังคม      98,000 79,314 เงินรายได้ 

 
 

2. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม นันทนาการ และสิ่งแวดล้อม 

1. ยุทธศาสตร์ด้านบรหิารจัดการองค์กรท่ีดี 
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ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณ

ท่ีเบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

5 เงนิสมทบกองทุนเงนิทดแทน 5,000 1,870 เงินรายได้ 

6 เงนิสำรองจ่าย 300,000 30,000 เงินรายได้ 

7 เงนิสมทบกองทุนบำเหนจ็บำนาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น

(ก.บ.ท.) 

340,000 340,000 เงินรายได้ 

 

 
 

ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณ

ท่ีเบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

1 โครงการปอ้งกันและลดอุบัตเิหตุทางถนนช่วงเทศกาลปี

ใหม่และเทศกาลสงกรานต์ 

14,000 9,188 เงินรายได้ 

2 โครงการช่วยเหลอืประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ของ

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

50,000 23,452 เงินรายได้ 

3 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรอืน 

(หลักสตูรทบทวน) 

110,000 78,854 เงินรายได้ 

4 โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏบิัตกิารร่วมในการช่วยหลอื

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ ระดับอำเภอ 

20,000 20,000 เงินรายได้ 

 

4. นโยบายด้านเศรษฐกจิ 

  ได้ดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เพื่อเป็นการสร้างงาน สรา้งอาชีพ 

สร้างรายได้ การส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ และการจัดกิจกรรมให้ความรู้แก่กลุ่มอาชีพ

ต่าง ๆ เพื่อเสริมสร้างทักษะในการทำงานให้เข้มแข็ง และมีประสิทธิภาพ การส่งเสริมระบบเศรษฐกิจ 

การสร้างความเขม้แข็งของชุมชน แบบชุมชนพึ่งตนเอง รวมถึงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเด็ก 

สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการให้ได้รับสวัสดิการและการสงเคราะห์ที่สอดคล้องกับ

นโยบายของรัฐบาล และการจัดหาเครื่องมือ อุปกรณ์อำนวยความสะดวกให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ

ผู้ด้อยโอกาส อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการดำเนินการให้บรรลุ

เป้าหมายตามนโยบายด้านเศรษฐกิจ ที่สามารนำไปสู่การปฏิบัติในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ตาม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบรหิารส่วนตำบลพนม จำนวน 2 ยุทธศาสตร์ 

5 โครงการ ดังนี้ 

 

1. ยุทธศาสตร์ด้านบรหิารจัดการองค์กรท่ีด ี(ต่อ) 

 

 

2. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาสังคม 
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ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณ

ท่ีเบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

1 โครงการช่วยเหลอืประชาชนตามอำนาจหนา้ทีข่ององค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

30,000 0.00 เงินรายได้ 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุตำบลพนม 80,000 67,160 เงินรายได้ 

3 โครงการเยี่ยมบา้นใหค้วามรูใ้หค้ำแนะนำและตดิตามดูแล

สุขภาพ ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 

20,000 20,000 กองทุนหลกัประกัน

สุขภาพ อบต.พนม 

 

 

 
 

ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/ กจิกรรม 

จำนวน

งบประมาณ 

งบประมาณท่ี

เบกิจ่าย 

ท่ีมาของ

ประมาณ 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,911,000 4,355,900 เงินอุดหนนุ 

2 เบี้ยยังชีพคนพกิาร 860,000 818,600 เงินอุดหนนุ 
 

5. นโยบายด้านสาธารณสุข 

ได้ดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา พร้อมป้องกัน

โรคติดต่อต่าง ๆ การสร้างภูมิคุ้มกันด้านสุขภาพ การรณรงค์ให้เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมด้านสุขภาพอนามัย เพื่อเสริมสร้างสุขภาพและลดปัจจัยที่มีผลต่อสุขภาพ การสนับสนุนการ

ดำเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลพนม เพื่อขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานด้านสุขภาพให้กับประชาชน การมุ่งเน้นกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาพที่แข็งแรง เช่น กิจกรรม

ออกกำลังกาย การตรวจสุขภาพประจำปี การสนับสนุนงบประมาณตามโครงการด้านงานสาธารณสุข 

การสนับสนุนการแก้ไขปัญหาด้านยาเสพติดทุกรูปแบบ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการ

ดำเนินการให้บรรลุเป้าหมายตามนโยบายด้านสาธารณสุข ที่สามารนำไปสู่การปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

และเชิงคุณภาพ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบลพนม 

จำนวน 2 ยุทธศาสตร์ 5 โครงการ ดังนี้ 

 

 

 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาสังคม  

      

2. ยุทธศาสตร์ด้านบรหิารจัดการองค์กรท่ีด ี     
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 ภาคผนวก 
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ประมวลภาพกิจกรรมและโครงการทีด่ำเนนิการ 

ตามนโยบายของนายกองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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  วันศุกร์ที่ 13 ตุลาคม 2565 เข้าร่วมกิจกรรมเนื่องในวันนวมินทรมหาราช 13 ตุลาคม 

2565 ในพธิวีางพวงมาลา เพื่อเทดิพระเกยีรติและถวายเป็นพระราชกุศล ณ หอประชุมอำเภอพนม  

          

วันจันทร์ที่  23 ตุลาคม 2565 เข้าร่วมกิจกรรมพิธีวางพวงมาลาเนื่องในวัน           

ปิยมหาราช 23 ตุลาคม 2565 เพื่อน้อมรำลึกเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบามสมเด็จพระ

จุลจอมเกลา้เจา้อยู่หัว ณ หอประชุมอำเภอพนม จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

          

          

วันจันทร์ที่ 16 มกราคม 2566 ร่วมกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ Big Cleaning 

Day กจิกรรม 5 ส และกจิกรรมปล่อยปลา เพื่อเป็นพระราชกุศลเฉลิมพระเกยีรตสิมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 

เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชการกัญญา เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันประสูติครบ 3 รอบ ณ บริเวณ

แหล่งนำ้หนองหาร หมู่ที่ 6 ตำบลพนม อำเภอพนม จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
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วันจันทร์ที่ 30 มกราคม 2566 เข้าร่วมพิธเีปดิงานสมโภช 120 ปี ตั้งวัดคีรีไพรสณฑ์                                 

ณ วัดครีไีพรสณฑ์ ตำบลพนม อำเภอพนม จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
 

           
 

           
 

วันที่ 7 - 10 มีนาคม 2566 เข้าร่วมโครงการการส่งเสริมการจัดการขยะอย่างถูก

สุขลักษณะโดยชุมชน ณ โรงเรียนในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลพนม จำนวน 3 โรงเรียน เพื่อ

ส่งเสรมิและสนับสนุนใหเ้ด็กในโรงเรยีนมกีารจัดการขยะอย่างถูกวธิ ี
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วันพุธที่ 22 มีนาคม 2566 เข้าร่วมประชุมการจัดทำผังภูมิสังคมเพื่อการบริหาร

จัดการน้ำ หมู่บ้าน/ชุมชน แบบบูรณาการอย่างยั่งยื่น (Geo-social Map) จังหวัดสุราษฎร์ธานี ณ 

หอประชุมอำเภอพนม  
 

         
 

         
 

วันอังคารที่ 16 พฤษภาคม 2566 เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาเนื่องในโอกาสวัน

ปฐมบรมราชาภิเษกพระบามสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 วันที่ 4  พฤษภาคม 2566 ณ 

โรงเรยีนวัดพนม บรเิวณถนนสายหมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 13 ตำบลพนม อำเภอพนม จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

           

           

 

 



23 
 

 
 

 

วันอังคารที่ 6 มิถุนายน 2566 ร่วมกิจกรรมเนื่องในวันต้นไม้ประจำปีของชาติ พ.ศ. 

2566 โดยองค์การบริหารส่วนตำบลพนม ร่วมกับสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพนม ผู้นำ

หมู่บ้าน และประชาชนในตำบลพนมร่วมกันปลูกต้นไม้และปรับปรุงภูมิทัศน์ริมสระหนองหาร หมู่ที่ 6 

บา้นลูกเดอืน  

    
 

วันที่ 25 – 31 สิงหาคม 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลพนม ร่วมกับโรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพตำบลพนม โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลตำบลบางสาน สมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนตำบลพนม ผู้นำหมู่บ้าน อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน ออกพื้นที่เพื่อดำเนิน

โครงการเยี่ยมบ้านให้ความรู้ให้คำแนะนำและติดตามดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ประจำปี 2566 ใน

พื้นที่หมู่ที่ 4 -หมู่ที่ 12 ตำบลพนม อำเภอพนม จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
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  วันพุธที่ 9 สงิหาคม 2566 เขา้ร่วมพธิมีอบที่อยูอ่าศัยใหแ้ก่ นายวนัิย ศรเีลิศ หมู่ที่ 9 

ตำบลพนม อำเภอพนม จังหวัดสุราษฎร์ธาน ีตามโครงการปรับสภาพที่อยู่อาศัยจากใจเหล่ากาชาด

จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี 

         

         
  

 วันที่ 29 มิถุนายน 2566 เข้าร่วมพิธีเปิดโครงการตรวจคัดกรองวัณโรค “รู้เร็ว รักษาหาย                  

ไม่แพร่กระจายต่อคนรอบข้าง” ณ ศาลาประชุมหมู่ที่ 9 บ้านใหญ่ ตำบลพนม อำเภอพนม จังหวัด       

สุราษฎร์ธาน ี  
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ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลพนมได้ดำเนินการก่อสร้าง

และบำรุงรักษาถนนให้อยู่ในสภาพดี สามารถอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนได้สัญจรไปมาอย่าง

สะดวกและเกิดความปลอดภัย รวมถงึการสรา้ง การบำรุงรักษาไฟสาธารณะให้อยู่ในสภาพทีด่ี และการ

ปรับปรุงมาตรฐานการผลิตน้ำประปาให้มีคุณภาพ การส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างและบำรุงรักษา

แหล่งนำ้ บำรุงรักษาทางระบายนำ้ โดยนายสยาม ชูพนม นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม และรอง

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพนม ได้ รับความร่วมมือจาก ผู้ใหญ่บ้าน ประชาคมหมู่บ้าน 

คณะกรรมการตรวจรับ ไดล้งพื้นที่เพื่อสำรวจ ตรวจสอบ ถนน และสาธารณูปโภคต่าง ๆ  
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- โครงการก่อสรา้งและบำรุงรักษาถนนภายในเขตองค์การบรหิารส่วนตำบลพนม 
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- โครงการตดิตัง้เสาไฟฟา้ส่องสว่าง หมู่ที่ 6 บา้นลกูเดอืน 

 

 

 

 

 

 
  

                               

 

 

 


